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Vi passer dit grønne omdømme!

Natur+



Naturens økosystemer 
er komplekse og 
rummer et utal  
af symbioser

Et kæmpe 
netværk, hvor alle 
arter spiller en rolle

Derfor er naturen 
også sårbar over 
for menneskelig 
indgriben. 

Faglighed 
er nøglen.



Natur og biodiversitet  
bliver forretningskritisk!

EU-krav:
Ny omfattende regulering af natur og miljø 
lægger pres på både dansk lovgivning og 
danske virksomheder de kommende år. 

Employer branding:
Nye generationer af medarbejdere vil arbej-
de i virksomheder, som gør en positiv forskel 
for naturen. 

Finansiering:
Miljømæssig due diligence, fossilfri, og  
naturpositive tilgange belønnes fremover 
med attraktive finansierings- og  
forsikringsvilkår.

Dokumentationskrav:
Der er i stigende grad behov for nye former 
for data til at dokumentere naturindsatser.  

Undgå greenwashing:
Faglig korrekt formidling af indsatserne 

styrker dit brand, det modsatte kan i værste 
fald fremstå som greenwashing.

 
Gør en forskel hurtigst muligt:

Få eksperthjælp til at fokusere på naturen, 
der hvor det gør en forskel her og nu!
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Naturen kræver plads 
og tid, og resultatet kan 

ikke altid forudses.

Naturen og 
dens symbioser er 
uforudsigelige og 
rummer et utal af 

nye former for 
sameksistens.

Den rette grønne 
samarbejdspartner 
sikrer bæredygtig 

naturudvikling.
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Årstiderne, jordbunden, insekterne og 
vandets veje i landskabet. Det kan 

ikke detailplanlægges, hvis naturen 
skal have lov til at folde sig ud!

Men det hele skal løbende tilses, styrkes og 
indimellem nulstilles for at sikre optimale 

forudsætninger for høj biodiversitet.

Vi udvikler din naturpositive fremtid!

Med ekspertkendskab 
og  erfaring skaber idverde 
naturpositive løsninger.

Natur+ 
Vild og planlagt
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Gennem digitale screeninger og  
kortlægning skabes overblik over 
arealer, og der opstilles målsætninger 
og opsættes baseline.

Der besluttes konkrete tal for  
visionerne, så de kan realiseres  
og registreres. Vi skal kunne måle på vores indsatser 

inden for biodiversitet og  synliggøre 
resultaterne. 
 

- Ørsted, Workplace Sustainability

Fase 1 indeholder bl.a.
-	 Afdækning af grønne visioner
-	 Screening og vurdering af 

eksisterende natur
-	 Etablering af baseline
-	 Fastsættelse af KPI’er og mål

Fase 1 
Kortlægning

8 9



Fase 2 indeholder bl.a.
-	 Arealgennemgang
-	 Idéoplæg og skitser
-	 Projektering
-	 Plan for implementering

Vi besøger jeres arealer for at  
se på biodiversitetspotentialer  

og -barrierer. 

   Vi tegner og projekterer i  
fællesskab de nødvendige  

tiltag og projekter   
– med udgangspunkt i fase 1.

Fase 2 
Fra ideer til  
realisering
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Med udgangspunkt i naturbaseret 
filosofi og indsigt tilrettelægger  

vi årshjul og pleje, der skaber  
biodiversitet og bevarer  

de økologiske værdier.

Vi anvender og understøtter 
naturens egne metoder.

Fase 3 indeholder bl.a.
-	 Naturbaseret drift
-	 Plejeplan og årshjul
-	 Effektiv og fagligt funderet 

drift

Vi er altid optaget af, hvordan vores 
projekter skaber bedre forudsætninger 
for biodiversitet, og hvordan biodiver-
sitet skaber bedre forudsætninger for 
den gode investering. Det betyder, at 
vi skal interessere os for, hvordan vi får 
den rette viden ind de rigtige steder i 
projekterne. Vi skal tænke det længere 
end et flot design og langt ind i driften 
af grønne områder, hvis vi skal opnå 
resultater.
 
- PensionDanmark

Fase 3
Vi plejer væksten
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Væksten og udviklingen i biodiversiteten 
følges nøje med planlagt registrering.

Vi ser os selv som grønne partnere og ikke 
kun som leverandører. Derfor samarbejder  
vi tæt med dig om de opnåede resultater 
og justerer indsatserne løbende.

De indsamlede data bruges blandt 
andet til at vurdere KPI’ere og som 
grundlag for ESG-rapportering.

Fase 4 indeholder bl.a.
-	 Løbende monitorering
-	 Dataindsamling og -analyse
-	 Rapportering af resultater
-	 Feedback, justering og evt. 

opdatering af KPI’er
-	 Planlægning og udførsel

Fase 4 
Monitorering, data 
og resultater 
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Den giver os fødevarer, drikkevand,  
medicin, materialer, energi og livsglæde.

Planterne binder CO2, har evnen til at  
rense luften og kan være med til at  

beskytte vores levesteder mod  
regnvand, stormflod og ekstremt vejr.

Vi har det beviseligt bedre,  
når vi har adgang til grønne områder.

Naturen skaber tilhørsforhold,  
fremmer fællesskaber og giver  

rekreative oplevelser året rundt.

Den styrker og stabiliserer  
vores sundhed, vores evne til at  

håndtere stress – hele vores trivsel.

Naturens løsninger
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I Danmark beskæftiger idverde  
flere end 1.000 ansatte inden for  

pleje og anlæg af bynatur,  
landskaber og grønne områder.

Vi har afdelinger over hele landet  
og en skov af opgaver hos vores kunder 
inden for områder som klimatilpasning, 

biodiversitet, træpleje  og landskaber  
på tag og dæk.

Vi er klassiske anlægsgartnere  
i en ny grøn fremtid, og vi er klar 

 til at styrke din virksomheds  
omdømme med naturens løsninger.

Naturpositive løsninger er kernen i vores virke, 
og vi ser naturen som en vigtig samarbejdspartner

- Morten Dohrmann Hansen, CEO i idverde Danmark

idverde betyder  
grøn identitet
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Vi glemmer i stigende grad 
fortællingen om vores dybe 
tilknytning til økosystemet, og  
at vi mennesker selv er natur.

Ved at anvende denne indsigt, når 
der skal omlægges områder, kan du 
bidrage til nye og bedre fortællinger 
og skabe mere trivsel i fællesskabet!
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